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	《中华人民共和国安全生产法》第97条：
	《生产安全事故应急预案管理办法》第45条：
	《生产安全事故应急预案管理办法》第45条：
	《安全生产培训管理办法》第34条：
	《安全生产培训管理办法》第34条：
	《特种作业人员安全技术培训考核管理规定》第38条：
	生产经营单位未建立健全特种作业人员档案的，给予警告，并处1万元以下的罚款。

